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 چکیده

گیرد و خداوند خاص و اراده انسان شکل می برمدارو مشیت الهی  باارادهدر نگاه قرآنی جامعه 

خداوند سبحان . دهدمیتغییر  ،دهدمیسبحان جامعه را بر اساس تحولاتی که در نفوس آدمیان رخ 

 .خود را تغییر دهند هاینفسمگر آنکه  دهدنمیسرنوشت قومی را تغییر : فرمایدمی بارهدراین

 هویت و شخصیت. پذیرندنمی تأثیرتنها از عوامل اجتماعی  ،ها برای ایجاد تغییر در نفس خودانسان

تواند انسان همواره می .انسانی یک هویت الزاماً منفعل نسبت به تاریخ و فرهنگ پیرامونی خود نیست

 رگذاریتأثیتوان  .داشته باشد تأثیرگذاردر قبال ساختار و نظام اجتماعی پیرامون خود موضعی فعال و 

 . امروز کهسازدمیمسئولیت و وظایف فراوانی را متوجه انسان  ،اسبات اجتماعیانسان بر تغییر من

او بر اقشار مختلف مردم هستیم  سواریموجگوناگون و  هایعرصهدشمن در  جانبههمهشاهد تهاجم 

بدون توجه از کنار آن رد شد. تبلیغ و رساندن  تواننمیاست که  قدریبهاهمیت مسئله تبلیغ و مبلغ 

در برخی نقاط کشور  بیندراین. وظایف مهم روحانیون مبلغ است ازجملهدین به گوش مردم صدای 

اجتماعی خود به وجود  هایفعالیتالگویی موفق را در  اندتوانستهشاهد هستیم که برخی از طلاب 

 تبلیغی موجود است قابلیت تبدیل به دانش ضمنی را الگوهایکه در این  ایدانشیبیاورند. سرمایه 

 هایسیاستموفق تبلیغی در جهت بهسازی  الگوهایداراست لذا این پژوهش درصدد بررسی و تحلیل 

که این پژوهش برای تبیین موضوع خود و ارائه  ایروشیچارچوب تبلیغی دفتر تبلیغات اسلامی است. 

 .باشدمی پدیدارشناسینتیجه بکار بسته است روش 

 تبلیغی، تبلیغ، مبلغ، سیاست فرهنگیواژگان کلیدی: دفتر تبلیغات اسلامی، مدیریت دانش، 
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 نامهپایان عنوان -1-1

تبلیغی در دفتر تبلیغات اسلامی بر اساس تجربه نگاری مبلغین  هایسیاستبه سازی 

 موفق

 بیان مسئله -2 -1

 چراکه. (11: 1396 ،جاوت ادانل و) خ بشر بوده استییکی از اجزا ضروری تار اتتبلیغ

 دو این که دارد ویژه حیاتی مصالح دیگر، سوی از و است اعتقاد و فکر دارای سویک از انسان

 شقع و نمود به میل که بعلاوه. دهندمی تشکیل را او معنوی و مادی شخصیت گوناگون اشکال

لاش ت هاآنکه انسان برای  است فطریاتی از اجتماعی، و فردی مصالح از دفاع و شخصیت بقای به

 ،دهدمیدر تفسیری که قرآن کریم بر اساس دیدگاه توحیدی از جامعه انسانی ارائه  .کندمی

را  برخی از اصول .شودمیکننده برای شناخت علمی جامعه ارائه بسیاری از اصول و مبانی تعیین

 و مشیت باارادهدر نگاه قرآنی جامعه  .فرد بر جامعه تأثیر :اول .بیان کرد توانمیزیر  صورتبه

گیرد و خداوند سبحان جامعه را بر اساس تحولاتی که خاص و اراده انسان شکل می برمدارالهی 

 ان الله لا یغیر): )فرمایدمی بارهدراینخداوند سبحان . دهدمیتغییر  ،دهدمیدر نفوس آدمیان رخ 

 هاینفسمگر آنکه  دهدنمیخداوند سرنوشت قومی را تغییر ؛ ما بقوم حتی یغیرو ما به انفسهم

 تأثیرتنها از عوامل اجتماعی  ،ها برای ایجاد تغییر در نفس خودانسان ((.را تغییر دهندخود 

هویت و شخصیت انسانی یک هویت الزاماً منفعل نسبت به تاریخ و فرهنگ پیرامونی . پذیرندنمی

تواند در قبال ساختار و نظام اجتماعی پیرامون خود موضعی فعال انسان همواره می .خود نیست

ت و وظایف مسئولی ،انسان بر تغییر مناسبات اجتماعی تأثیرگذاریتوان  .داشته باشد أثیرگذارتو 

 .(271 :1395 پارسانیا،) سازدمیمتوجه انسان فراوانی را 
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 عتقدات،م و تفکرات کردن منتقل برای انسان که است طبیعی کوتاه، مقدمه این به توجه با

 شتلا ،خوردهگره اشزندگی مصالح با که هاسمبل و هاایده دیگر و خویش وجود از بخشی یعنی

 جوید. یاری ممکن وسیله هر از اوست شخصیت نهاد که هاآن گسترش درراه و کند

فراوانی از  هایسخندر این خصوص که ماهیت تبلیغات چیست و چقدر کارایی دارد  

گفت در سلول گاز  گوبلز .است شدهنقلسیاسی و جنگ در این مقطع تاریخی  هایکارگردان

شود  وپرداختهساخته خوبیبهصدها نفر را مسموم کرد ولی با یک دروغ که  واحددرآن توانمی

اعلام کرد  1955آیزنهاور در سال  .میلیون نفر را دچار مسمومیت کرد 111ذهن  توانمی

 :1391 رهبر،... )هاانسانجنگی که در پیش داریم جنگی است برای تسخیر افکار  ترینبزرگ

هزینه تبلیغات یک کشور از  شودمیبالاست که گاها دیده  قدریبهاهمیت امر تبلیغ . (65

هر دوره اقتضایی دارد امروز چه  بالاتر است. شودمیکه برای بخش نظامی آن کشور  هاییهزینه

دین و  رفباید کرد با چه شیوه و روشی باید پیشرفت و از چه الگوهایی برای تبلیغ و رساندن ح

 ،تفهیم بارامروز وظیفه روحانیت مضاعف است  .مردم باید استفاده کرد وجاندلنشاندن آن در 

چون امروز یک  ؟چرا ؛بار مضاعف است نیامروز ا ((الذین یبلغون رسالات الله))تبیین و ابلاغ 

، جانبههمهد فرصت و تهدید به وجود آمده فرصت تبلیغ اسلام در دنیای اسلام و غیر اسلام و تهدی

در این زمان نیاز به بهترین و کردن را از ما گرفته است  بدعملدشمن فرصت  روزافزونحملات 

تلاش شود و حساب شود که تبلیغ  طورجدیبهباید  .راداریمهای تبلیغ الگوو  هاشیوه بروزترین

مردم  ذهن .پذیردمیکدام ابزار و با چه هدف و محتوایی صورت  باچه کسی  وسیلهبهدر کجا 

نجام های گوناگون ا صورتبهیک تبلیغات دشمن که  ،روز تحت تأثیر عوامل بسیار متغیر استام

مبلغان ، آیا های دینیآرمانپذیرد و دوم عدم تبیین و دفاع صحیح از این حقایق و اصول و می

 ؟کنندامروز به بهترین شیوه و الگوها عمل می

نده آن نور درخش ومنعکس کنیم  هادلپیام خدا را به  اگر ما بتوانیم ،تبلیغ یعنی رساندن

این همان وظیفه پیامبران  .ایمدادهپاک بتابانیم وظیفه بزرگ خودمان را انجام  هایجانرا به 

دین و  اولیا و رزات بزرگی که علمای دینمبا ،جهاد فی سبیل الله ،است تشکیل حکومت اسلامی

پاک  هایدلبرای این هدف است که حقایق الهی به  مقدمهاند به نحوی انبیا الهی انجام داده

کم اما نباید این را دست ،ببینید حقایق دین و حقایق الهی چقدر مهم و حائز اهمیت است ،برسد

اماناتی که  بهاترینگرانو  مؤثرترینو  تریننفیسو  ترینبزرگ( 16 :1394بابایی، ) .بگیریم

ناب و  صورتبهرا بایستی  هااینخداوند متعال به ما داده است معارف الهی و حقایق الهی است 
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ما در موضع  م.برسانیبه دست بیاوریم و آن را به مخاطب  واقعبه ترنزدیکخالص هر چه  صورتبه

هدایت مردم  علمای دین در طول این هزار سال را حفظ کند و خیمخواهد میراث فکسی که می

و  مسیرهاتصحیح  ،هاذهنروشن کردن  ،هادلباید به منقلب کردن  ،را استمرار بدهد

حقیقی  بااخلاقواقعی  مؤمنو تحول درونی مردم به یک  هاعملخالص کردن  ،هاگیریجهت

امروز نقش مبلغ توانمند،  (14 :1394بابایی، . )این وظیفه اصلی ماست .اسلامی همت بگماریم

ره( ندای اسلام را به گوش ) خمینی امام .شودمیمشخص  ایدورهخلاق و با اخلاص بهتر از هر 

جهانیان رساند و دین الهی را در جهان به حرکت درآورد و ترس و وحشت را در دل رهبران غرب 

ز انقلاب اسلامی به ظهور این معجزه اسلام است اما چرا این معجزه قبل ا شکبی به وجود آورد.

 ماما .مانند امام خمینی نداشت رسانیپیاماسلام  هاقرنپاسخ باید بگویم چون طی  در ؟پیوستن

برای  بسیار بزرگ یتبلیغ بلکه یک الگویرهبر مذهبی و انقلابی برای امت و یک مرجع  تنهانه

 وخراش تبلیغاتی غرب  هسامع هایبرقرسا بود که  قدریبهفریاد اهریمن کوب امام  .اسلام بود

و  یاین خود نیز به شخصیت معنوی و عرفان آن فریاد را تحت شعاع قرار دهد که ق نتوانستشر

 :1391رهبر، ) داشتیدات الهی از وی با همین فلسفه بستگی ایو وارستگی امام ت بینیروشن

ر یااندن پیام به مخاطب بسرس هایشیوهو آشنایی او با  عملکرداخلاص، بنابراین نقش مبلغ،  .(77

 حائز اهمیت است.

متفاوتی از آن شده  هایبرداشتدر این خصوص که تبلیغات چیست تعاریف گوناگون و 

 مندظامنتبلیغات عبارت از تلاشی سنجیده و : کنندمیادانل و جاوت تبلیغات را چنین تعریف  است

ر به پاسخی د یابیدست منظوربهشناخت و هدایت رفتار  کاریدستبرای شکل دادن به ادراک، 

محمدتقی رهبر  .(33 :1391ادانل و جاوت، ) است کنندهتبلیغد هدف مطلوب شبرجهت پی

از طریق ایجاد ارتباط و تشویق به پذیرش  روشنگرانه شیوه تبلیغات را رساندن پیام الهی به

اما . (114 :1391رهبر،) کندمیتعریف ر عصر با استفاده از ابزارهای مشروع ه موردنظرمحتوای 

در جامعه  اندتوانستهکه  گرددبرمی الگوهاییو  هاییاسلوب، هاروشبحث ما در این پژوهش به 

همان  تبلیغ، به مسئله :کندمیبحث  درجاییبوده و موجب تحول شوند. شهید مطهری  تأثیرگذار

معنای صحیح و واقعی، رساندن و شناساندن یک پیام به مردم است، آگاه ساختن مردم به یک 

پیام و معتقد کردن و متمایل نمودن و جلب کردن نظرهای مردم به یک پیام است. رساندن یک 

واهد خ زیآمتیموفقخواهد و تنها با روش صحیح است که تبلیغ پیام، اسلوب و روش صحیح می

نتیجه مثبت نخواهد داشت بلکه نتیجه معکوس  تنهانهبود. اگر عکس این روش را انتخاب کنید، 

در پژوهشگاه علوم و فننناوری) گنج(از پایگاه اطلعات  علمی ایران ) 1395/9/6و تاریخ /195929وزارت  علوم، تحقیقات ،  فناوری به شمارة (دسترسی به این مدرک بر پایة آیین نامة ثبت و اشاعة پیشنهاده ها، پایان نامه ها، و رساله های تحصیلت  تکمیلی و صیانت از حقوق پدیدآوران در آنها 
.و الحاقات  و اصلحات  بعدی آن و سایر قوانین و مقررات  مربوط شدنی است) 1348(فراهم شده و استفاده از آن با رعایت کامل حقوق پدیدآوران و تنها برای هدف های علمی، آموزشی، و پژوهشی و بر پایة قانون حمایت از مؤلفان، مصنفان، و هنرمندان ) ایرانداک(اطلعات  ایران 



 

5 
 

این پژوهش سعی در کندوکاو در مفاهیم مربوط به تبلیغ لذا  .(329 :1392 )مطهری، خواهد داد

هدف اصلی این  دهدمیبرخی از مفاهیم اصلی آن را توضیح  مختصراًندارد هرچند که  را و مبلغ

ور کش کنار وکه در گوشه ) از نحوه عملکرد برخی از مبلغان موفق الگوهاییدر  وجوجستپژوهش 

 مطلوبغی تبلی هایسیاستو ارائه  (معنویت و تحول در نقطه تبلیغی خود شوند منشأ اندتوانسته

 .دارند مؤثریتبلیغ نقش  گذاریسیاستبرای کسانی که در عرصه 

 آوریمعجبسیار کاربردی باشد تبلیغ مبتنی بر  تواندمیکه  راهیکاحث فوق با توجه به مب

 که کندمی. لوپز بحث به دانش است هاآنی و داخلی و تبدیل مناسب از محیط خارج هاییداده

ازمان س بلندمدتاستراتژیک هستند که اهداف  هایداراییسازمانی اشکالی از  هایقابلیتدانش و 

 پویا کاربرد استراتژیک دارند هایمحیطو در  دهندمیرا از حیث رقابتی و اقتضائات محیطی ارتقا 

(Lopez, 2005: 662-663). ایزمینه عنوانبه امروزه دانش تیریمد و ، دانشیریادگی 

 دانش تیریمد ت، دانش ویاهم که هاییسازمان .اندکرده ظهور یانجه هایسازمان در برجسته

 درنهایت و دانش از برداریبهره دانش، ارانتش دانش، خلق یبرا یرانیمد ،اندداده صیختش را

 رسیدن وپویای و نوآوری  تیمز حفظ یبرا دانش اند.کرده وبصمن دانش تیریمد تمسیس جادیا

 ندیفرآ به تیموفق از نانیاطم یبرا هاسازمان .است یاتیح هاسازمان اندازهایچشمو  هاآرمانبه 

 شکاف کردن پر یبرا کنند. تیریمد را ودخ بنیاندانش فرهنگ تا دارند ازین دانش تیریمد

 مسئله حل ندیفرآ به دانش تیریمد ندیفرآ دگاهید ،یسازمان عملکرد و بنیاندانش فرهنگ نیب

 .است شده متصل است، یاتیح پژوهشگران یبرا هم و دانش تیریمد رانیمد یبرا هم که

 ردیبگ نظر در را سازمانیفرهنگ دیبا تنهانه که دارد ازین یقعم یبررس کی به دانش تیریمد

 هاسازماندانش موجود در  .کند تمرکز زین کنندهتعدیل و واسطه متغیرهای یرو بر دیبا بلکه

 از جنس هاییسرمایه سازییکسانبا  مدیریت شود و تواندمیضمنی موجود است  صورتبهکه 

ریم تکبر مفاهیمی مانند  تأثیرگذار مستقیم طوربهکه مختلف  هایبخش و هاسازمان دانش در

 ،یادگیری سازمانی ،سازمانیفرهنگ پیشرفت، هوشمندانه گیریتصمیمرهبری و  ،رجوعارباب

د و ضمنی به دانش مستنو تبدیل دانش ذهنی  بروز، تولید دانش و فرایندها الگوهاطراحی دوباره 

را به همراه داشته باشد  موردنظرو رسیدن به اهداف  هافعالیتارتقا سطح  یزمینهشده و صریح، 

رسمی )صریح( یکی از اهداف کلیدی مدیریت  شدهثبتتبدیل دانش ضمنی به دانش  و درواقع

 الگوهای تواندمی و سازمان است باارزشدانش است که باعث کاهش ریسک از دست رفتن دانش 

تحولی چشمگیر در سازمان دخیل کند و موجب  هایگذاریسیاستموفق و پویایی را در 
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را شامل  هاییمهارتدانش ضمنی تمامی تجارب و  شود. هاسازمان موردنظر اندازهایچشم

 رینتمهمو این شکل دانش یکی از  آورندمیکه افراد بدون آگاهی و در حین کار به دست  شودمی

حال چرا مدیرت دانش ضمنی  (51: 1311قربانی، ) .های جدید استاشکال دانش برای سازمان

در عصر کنونی به دنبال این امر هستند دلایل متعددی دارد برخی  هاسازمانمهم است و  قدراین

 است: چنینایناز این دلایل 

 سازمانی فرایندهای. بهبود عملکرد سازمانی و طراحی مجدد و مطلوب 1

راهبردی و اهمیت  هایمزیتنوین در ایجاد  هایفناورینقش دانش، نوآوری و  گیریاوج

موجب شده است تا مقوله مدیریت دانش در قلب و  هاسازمانیافتن ارزش منابع دانش در اداره 

 سازییکپارچهبا  تواندمیجای گیرد. مدیریت دانش  هاسازمانهای راهبردی مرکز سیاست

مستقیم بر عملکرد را به همراه  تأثیرگذاری مختلف هایبخشدر  هاسازمانهای دانش سرمایه

 (67: 1319مورکانی و صادقی، ) .داشته باشد

 .شودمیدانش جدید  بازتولید. فرآیند مدیرت دانش موجب تولید و 2

هدف مدیریت دانش، تولید دانش صحیح است که قادر به ایجاد  ،گویدمیسوزی آلارد 

ایجاد ارزش درست باشد. اغلب اوقات، دانش  نظورمبهفرایندهای صحیح در زمان و شکل درست و 

قیمت، کند و غیرقابل صحیح، دانش جدیدی است که در انحصار سازمان نبوده و بسیار گران

استحصال از منابع خارجی سازمان است. بنابراین، خلق دانش، بخش ضروری اجرا و هدایت 

 (.Allard Suzie, 2003: 367) استمدیریت دانش در سازمان 

افراد نخبه و خلاقی  هایتجربهتوجه به دانش و به وجود آمدن رشد ایده آل سازمان با  .3

 .اندآوردهمطلوبی به دست  هایموفقیتکه 

 کارانغیرقابل و نخبه در اعتلای سازمان کارآمد منابع انسانی خلاق، بدیلبیامروزه نقش 

تنظیم کنند  ایگونهبهخود را  هایگیریجهتبرای نیل به اهداف خود باید  هاسازمانلذا  است

 سوق یابد. هاآنموجود در نیروی انسانی نخبه و خلاق به سمت  ضمنی که دانش

 حیاتی سازمان اندازهایچشم. مدیریت هوشمندانه جهت نیل به اهداف و 4

و  سازمانیفرهنگکارکرد اصلی رهبری، اداره امور، ساختن  آلکس و دیوید بنت با اشاره به

مشی آن را شکل دهی به تکامل آن است. رهبران باید طراحی ساختارهای سازمان و خطشکل

در پژوهشگاه علوم و فننناوری) گنج(از پایگاه اطلعات  علمی ایران ) 1395/9/6و تاریخ /195929وزارت  علوم، تحقیقات ،  فناوری به شمارة (دسترسی به این مدرک بر پایة آیین نامة ثبت و اشاعة پیشنهاده ها، پایان نامه ها، و رساله های تحصیلت  تکمیلی و صیانت از حقوق پدیدآوران در آنها 
.و الحاقات  و اصلحات  بعدی آن و سایر قوانین و مقررات  مربوط شدنی است) 1348(فراهم شده و استفاده از آن با رعایت کامل حقوق پدیدآوران و تنها برای هدف های علمی، آموزشی، و پژوهشی و بر پایة قانون حمایت از مؤلفان، مصنفان، و هنرمندان ) ایرانداک(اطلعات  ایران 
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باید رفتار مطلوب،  هاآندهند تا بهترین رسالت مشترک حاصل شود. برای انجام این امر، 

ها و مشیانداز سازمانی و راهبرد آن را الگوسازی نموده و بر تحقق خطارتباطات، چشم

 با اینلذا ( Alex & David Bennet, 2003: 439) نمایندضروری پافشاری  هاینامهنظام

 .شودمیروشن  خوبیبهمدیرت دانش وظایف نقش حیاتی 
 رشد سازمانی است.در جهت  مؤثر. افزایش خلاقیت که عنصری بسیار 5

 .سازدمی فراهم ینوآور یبرا را نهیزم که است یارزشمند اریبس مفهوم دانش، تیریمد

 یضرور هاشرکت در ینوآور یبرا و دیجد محصولات آمیزموفقیت دیتول یبرا دانش تیریمد

 هاسازمان تیموفق در ینوآور و تیخلاق تیاهم .(521: 2116)سوگ هو و کانگ،  رسدمی نظر به

 و خدماتی هایبخش در مسئله نیا بلکه شودنمیمحدود  کشور یدیتول هایبخش به فقط

 صادق هستند، ندهیآ انسانی منابع دهندهپرورش که آموزش عالی مؤسسات و هادانشگاه ازجمله

 .(125: 1395 ،حسینیشاه و یمحمد آقا) یابدمی زین یشتریب تیاهم و است

انسانی و دانشی  هایسرمایهکه توجه به  شودمیدانسته  شدهمطرح باکمی دقت در موارد

در سطح جامعه و  تأثیرگذاریبرای اینکه از حیث رقابتی،  هاسازمانبسیار حائز اهمیت بوده و 

عقب نمانند نیازمند مدیریت دانش و  هاسازمانخود از دیگر  اندازهایچشمرسیدن به اهداف و 

 ارزشمند هستند. هایسرمایهاین  آوریجمع

، هابرنامهاز تصمیمات،  ایمجموعهفرهنگی در امور تبلیغی که؛  هایسیاستاز طرفی 

ه از طریق مداخل هاسازمان وسیلهبه یافتهسازماننهادی و  وسیلهبهو اقداماتی هستند که  هارویه

 و سازگاری نظراتفاقایجاد نوعی  هاآنکارکرد  ترینمهمو  شوندمیفرهنگی اتخاذ  فرایندهایدر 

اضلی ف) مردم است موردپذیرشای مشترک و و باوره هاارزشفرهنگی در جامعه از طریق خلق 

یکی از  .شودمیو هنجارهای جامعه طراحی  هاارزش، هااندیشه( بر مبنای 314 :1393قلیچ، و 

سیاست فرهنگی در ایران ضعف پیوستگی میان سطوح مختلف سیاست  هایچالش ترینمهم

 زنیچانهاین ناپیوستگی موجب شده است که سیاست فرهنگی در ایران عرصه  .فرهنگی است

 گفتماندر این فرایند نهادهای اداری مجری سیاست فرهنگی  .لت و مردم شودفرهنگی میان دو

 یجهدرنت .کنندمیمجری این سیاست باشند نقش واسطه فرهنگی را ایفا  کهآنرسمی بیش از 

توانند ضمن پذیرش بخشی از سیاست فرهنگی دولت بخش دیگر این وساطت فرهنگی مردم می

دولت نیز در فرآیند  و ؛خود تغییر دهند هایخواستهکرده متناسب با نیازها و  کاریدستآن را 

 رنتیجهد شودمیق بخشی از سیاست فرهنگی خود قانع به تحق ،های مردمتسلیم در برابر خواسته

در پژوهشگاه علوم و فننناوری) گنج(از پایگاه اطلعات  علمی ایران ) 1395/9/6و تاریخ /195929وزارت  علوم، تحقیقات ،  فناوری به شمارة (دسترسی به این مدرک بر پایة آیین نامة ثبت و اشاعة پیشنهاده ها، پایان نامه ها، و رساله های تحصیلت  تکمیلی و صیانت از حقوق پدیدآوران در آنها 
.و الحاقات  و اصلحات  بعدی آن و سایر قوانین و مقررات  مربوط شدنی است) 1348(فراهم شده و استفاده از آن با رعایت کامل حقوق پدیدآوران و تنها برای هدف های علمی، آموزشی، و پژوهشی و بر پایة قانون حمایت از مؤلفان، مصنفان، و هنرمندان ) ایرانداک(اطلعات  ایران 
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گیری نوعی سازگاری عرفی عملکرد واقعی سیاست فرهنگی دولت در ایران امروز کمک به شکل

موفقی  هایمدللذا امروزه نیازمند الگوها و  .(313-312 :1393ی و قلیچ، فاضل) در جامعه است

گرش و رفتار ن مثبتی بر روی باور، تأثیراتدر موقعیت جغرافیایی کشور ما  اندتوانستههستیم که 

 داشته باشند.جامعه 

را ایجاد  تواند فضاییمی تبلیغی هایفعالیت مطلوب درتبلیغی  هایسیاستاز طرفی دیگر 

ه ب از جهت دیگرو  شود تبلیغی هایفعالیتن سازمان یافت موجب سامان و جهتیکاز  کند تا

 ردر جهت اهداف دفت مختلف تبلیغی هایعرصهفکر و دانش تبلیغ موفق در تولید و گسترش 

ت آنچه از خسار اشند.به سزایی در این امر داشته ب تأثیر توانندمیو مبلغان موفق  باشدتبلیغات 

دو عامل است یکی ایمان  دهدمیآنچه که تمام رشد را به دست  کند،میکلی انسان جلوگیری 

 است مؤمنو دیگری  سه هرکار و همکاری و استقامت در کار است و آفریدگار این  زیربنایکه 

اندازد و این تذکر و و استعدادها را به جریان می سوزاندمیرا  هاغفلتو تواصی ها  تذکرهاکه با 

تَنفْعَُ  وَ ذَک ِّرْ فإَِّن َ الذ ِّکرْی :ایمان و عشق مفید است که یزمینه ازاینپسسفارش تنها 

خود با مسائل مختلفی در تبلیغ در طول دوران  نمبلغا (.61: 1396)صفایی حائری الْمُؤْمِّنینَ

انجام امور از این مبلغان در طی  برخی،  دارندبرخورد فرهنگی و اجتماعی  گستردههای حوزه

نی و ضمنی دانش ذه که در اینجا را رقم بزنند تجربه موفقی از یک امر تبلیغی اندتوانسته تبلیغی

 ورکش و اجتماعی فضای فرهنگیانتقال اطلاعات و واقعیات اهمیت است.  حائز بسیار هاآن موجود

انش مدیریت د برآیند استفاده از با به سمتی برود که تواندمی مؤثر راهکارهای ارائه در ضمن آن و

 تدوین شود که در آینده نزدیک شاهد رسیدن هاییسیاست، برای یک تبلیغ موفق نگاری تجربهو 

ار جایگاه بسی میدانی مبلغانهای ثبت تجربه .مختلف باشیم هایعرصهتمدن موفق در به یک 

یم توانمی کهطوریبهدارد  مختلف جغرافیایی هایموقعیتمنطقه و بالایی در حل مسائل مهم هر 

 یاز مسائل رفتبرونهای مناسبی برای حل و فردی راهکار هایخلاقیتها و با استفاده از تجربه

 جامعه ما هستند داشته باشیم.که امروزه جزو معضلات اصلی 

دول . در حال پیچیده شدن است دائماً های دشمنان علیه نظام اسلامی ما دشمنی

از تجربه ناموفق مداخله نظامی و مستقیم استفاده  کهاین جایبهاستعمارگر در بیشتر نقاط جهان 

تا آنجا که ممکن است از عامل نفوذ و دخالت در فرهنگ و تفکر و  دهندمیکنند اکنون ترجیح 

هزاران تئوریسین متفکر کارشناس  جویندیاریونیز هدایت سرنوشت سیاسی آنان  هاجامعهاخلاق 

و از طریق مراکز  اندسیاستو متخصص شب و روز در کار تهیه طرح و پیشنهاد و اجرای این 
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ها و مجلات و روزنامه صداوسیماهای تقویت ویزیونی و پایگاههای تلها و کانالخبری ماهواره

بدین  (216: 1391رهبر، ) کنندمیهای مختلف افکار عمومی جهان را تغذیه فکری پرتیراژ با زبان

ها در لهو و لعب و تحریک مسائل حاکم بر این کشورها از ابزار تبلیغ و رسانه هایرژیمترتیب 

ات شایع در غرب از قبیل مشروبات الکلی جرایم اخلاقی و... کمک جنسی و عشقی و اشاعه منکر

 برای سانبدین. دهندمیگیرند اعمال و رفتار ناهنجار را نشانه تجدد و تمدن و تعالی ارائه می

وسایل خبری را صادر  تنهانه هادولت. این اندتلاشهدم و ایجاد تفرقه و شک و اضطراب در 

 خیراً اکنند و ت و تبلیغات و کارشناس و تئوریسین نیز صادر میکنند بلکه وزیر اطلاعامی

صهیونیسم زمام خبر و اطلاعات و تبلیغات جهانی را به دست گرفته و بر فکر و فرهنگ و اراده و 

لذا در این زمان که دشمن  (.217: 1391... )همان، ها حاکمیت تبلیغی داردگرایش انسان

برای مقابله با تهاجمات پیچیده  باید مبلغان رصه بر ماست،کردن ع ترتنگسعی در  روزروزبه

 حال در مبلغان موفقتجربیات  انتقال و رزشمند شوداستکبار مجهز به علم، ایمان و تجربیات ا

ی هاه و باعث پیشرفترا فراهم کرد ضای اجتماعی کشور مافپویایی  هایزمینه تواندمیحاضر 

 .شود مطلوب

رسالت  اندتوانستهمناطقی از کشور  این میان مبلغانی هستند که درباید توجه کرد که در 

 ناطقمگسترش معنویت در آن  منشأاصلی خود یعنی تبلیغ را به بهترین شکل خود انجام داده و 

تبلیغی  مطلوب هاییسیاست نگاری تبدیل به باتجربهرا  هاآن بهایگرانتجربیات  توانمیشوند و 

 گذاریسیاست در مسئله همچنین و ؛امور تبلیغی در کل کشور کرددر  تأثیرگذاریدر جهت 

 منشأد و بسیار کاربردی باش تواندمی هااندیشهاین تجارب و  دفتر تبلیغات غی و مدیریتی دریتبل

 شود. در جامعه ش،مطلوب هایآرمانبه سمت اهداف و این سازمان و حرکت آن  تحولات

 تحقیق سؤالات - 1-3

 اصلی سؤال  -1-3-1

ق چه اساس تجربه نگاری مبلغین موف بر در دفتر تبلیغات تبلیغی بهبودیافته هایسیاست

 ؟باشندمی

 فرعی سؤالات -1-3-2

 ؟باشدمیتبلیغی در دفتر تبلیغات اسلامی به چه شکل  هایسیاستفرآیند تعیین  .1
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 کنونی تبلیغ در دفتر تبلیغات اسلامی چیست؟ هایسیاست. 2

لامی تبلیغی در دفتر تبلیغات اس هایسیاستفرآیند مدیریت دانش در تولید و بازتولید . 3

 ؟کندمیبه چه شکل عمل 

دقیق و هدفمند، در  هایسیاستسازی چه نقشی در به تواندمیلیغ موفق الگوی تب. 4

 دفتر تبلیغات اسلامی ایفا کند؟

چه  هایشمشیخطو  اندازهاچشمدفتر تبلیغات اسلامی به  دررسیدنمبلغان موفق . 5

 ایفا کنند؟ توانندمینقشی را 

 ؟مبلغین موفق چه خواهد بودتجربه نگاری  اساس برالگوی تبلیغی موفق . 6

 مختلف تفاوت دارد؟ جغرافیایی هایموقعیتموفق در  تبلیغالگوی  اثرگذاری آیا. 7

 اهمیت و ضرورت تحقیق -1-4

و علایق  هاانگیزهانسان که در عالم مادی و طبیعت قرار دارد بر اساس برخورداری از 

نظریاتی همچون  ذیلشناسی و انسانرا در مباحث  هاانگیزهلایق و ع تواند آنکه می) مختلف

جرد معانی م سویبهگیری از اختیار و اراده خویش با بهره ( وو بررسی کرد تبیینفطرت و غریزه 

حیات  یعرصهآن معانی را به  و متحد شده هاآنبا ، هاآنبه و با ادراک و اقبال  کندمیحرکت 

 تنخسپس از اتحاد فرد با معانی مجرد آن معانی بدون آنکه موطن و جایگاه  .کشاندانسانی می

به  و اندیشه ،در مرتبه و جایگاه دوم یعنی در عرصه ذهن ،خود و احکام آن را از دست بدهند

ی گیرند یعندنبال آن دلیل وحدتی که فرد با عمل خود دارد در عرصه عمل و رفتار انسان قرار می

روزانه وارد  هایکنش یعرصهبه  ازآنجاانسان معانی را از مسیر وجودی خویش به افق رفتار و 

هان شخصی زیست ج تنهانهفرد  ،البته (.117: 1394تنها و غمامی،  اسلامی یوسف زاده،) سازدمی

بلکه در جهت بسط آن  دهدمیسامان  ،اتحاد یافته است هاآنکه با  ایمعانیخود را بر اساس 

های اجتماعی تا از این طریق بتواند در حوزه آیدبرمیمعانی در میان سایر همنوعان خویش نیز 

 هاآنخدمت و در  گرددمی آن معانیکارگزاران  ،نیز بر اساس معانی فوق عمل نماید به عبارتی

این است که تبلیغ و رساندن صدای دین به گوش  مسئله اول(. 117: 1394همان، ) گیردمیقرار 

مختلف از سال و  هایزمانوظایف مهم روحانیون مبلغ است. در این میان در  ازجملهمردم 

وظیفه برای تبلیغ به سمت  حسببهویژه تبلیغی خیل عظیمی از طلاب  هایدهه مخصوصاً

در پژوهشگاه علوم و فننناوری) گنج(از پایگاه اطلعات  علمی ایران ) 1395/9/6و تاریخ /195929وزارت  علوم، تحقیقات ،  فناوری به شمارة (دسترسی به این مدرک بر پایة آیین نامة ثبت و اشاعة پیشنهاده ها، پایان نامه ها، و رساله های تحصیلت  تکمیلی و صیانت از حقوق پدیدآوران در آنها 
.و الحاقات  و اصلحات  بعدی آن و سایر قوانین و مقررات  مربوط شدنی است) 1348(فراهم شده و استفاده از آن با رعایت کامل حقوق پدیدآوران و تنها برای هدف های علمی، آموزشی، و پژوهشی و بر پایة قانون حمایت از مؤلفان، مصنفان، و هنرمندان ) ایرانداک(اطلعات  ایران 


